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Las empresas deben estar a la vanguardia sobre
los diferentes cambios que pueda tener el
mercado, uno de ellos esta relacionado con los
procesos investigativos que puede suscitar una
serie de elementos que determinan la inclusién de
elementos metodolégicos y pedagdgicos que
deben ser analizados en los diferentes 4mbitos y
asi incluir caracteristicas y expectativas sobre los
resultados para mantenerse en el mercado.

Los procesos investigativos facilitan el bienestar de los actores
involucrados, esto quiere decir que se puede incluir en todos los
aspectos que rodean el contexto de las personas, empresas y o

organizaciones con el fin de tomar decisiones basadas en hechos. /
~
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Otro factor que permite analizar la problemética de los diferentes
sectores, son los retos que constantemente las compafiias se

enfrentan desde la visién administrativa, econémica o financiera y

que desde las oportunidades que representa vincular los procesos
investigativos se pueden generar nuevos resultados, investigaciones l/
o propuestas de mejoramiento continuo y generar pensamiento

critico que permita construir nuevos escenarios de reflexidn.

De acuerdo con Gutiérrez (2014) las competencias
investigativas deben ser aplicadas en la formacién entre la
academia, la empresa y el estado, es decir que en esta
triada debe confluir los estudios para definir los avances y
desarrollos del campo disciplinar basado en la gestidn
empresarial que se construye alrededor de estos
conceptos; por otra parte Barén-Pinto, (2020) afirma que la
basqueda de las competencias investigativas se realiza
desde la edad temprana, y el aporte que realiza la
academia es una guia para plasma todos esos
conocimientos que se han adquirido por medio de
competencias asociados con la metodologia y la didactica
en el aprendizaje.

¢Es la investigacion un proceso exclusivo de la academia que solo pone al servicio del aparato
productivo los resultados en forma de conclusiones y recomendaciones? O éLas empresas
pueden ser actores protagénicos del ejercicio investigativo y trascender de ser solo los objetos de
estudio a ser guiadores de los mismos?

¢Es tangible el beneficio que han traido los resultados de investigaciones en la administracién de
las empresas o, por el contrario, como dicen muchos, la investigacién en la administracién de
empresas solo se ha quedado en las bibliotecas?



